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TARIFFE, PREVENTIVO E SOCIETA

La Guida dei Professionisti

Societa cooperative tra professionisti

con un numero di soci non inferiore a tre

Il DI “liberalizzazioni”
completa cosi

il quadro disegnato
dalla legge di stabilita.
La partecipazione
dei professionisti

al capitale sociale
deve determinare

la maggioranza

dei due terzi

nelle deliberazioni

o decisioni dei soci

di Francesco Barone

ci professionisti per le societa co-

operative di professionisti. La
partecipazione al capitale sociale
dei professionisti deve essere tale
da determinare la maggioranza dei
due terzi nelle deliberazioni o deci-
sioni dei soci. Stipula di una polizza
di assicurazione per coprire i danni
causati ai clienti. Segreto professio-
nale da eccepire anche nei confronti
degli altri soci professionisti. Sono
queste le principali novitd contenu-
te nell’articolo 9-bis della legge
27/2012 sulle liberalizzazioni, in
materia di societd tra professionisti.
Va ricordato che 'articolo 10 della
legge 12 novembre 2011 n. 183,
nota come * legge di stabilita”, per-
mette, a partire dal 17 gennaio
2012, la costituzione di societd per
I'esercizio di attivita professionali
regolamentate nel sistema ordinisti-
co secondo'modelli societari regola-
ti dai titoli V e VI del libro V del
Codice civile. La novita principale
risiede, dunque. sul fatto che il ser-

I ndividiazione del numero dei so-
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vizio professionale pud essere eser-
citato tramite strutture societarie
che assuimono una propria responsa-
bilita patrimoniale per 1'attivita svol-
ta. Va ricordato altresi che, in fase
di costituzione, si pud ricorrere allo
schema della:

societd semplice;

societd in nome collettivo;
societa in accomandita semplice;
societd per azioni;

societa in accomandita per azioni;
societa a responsabilita limitata;
societd cooperativa.

In merito alle societa cooperative, il
citato articolo 9-bis aggiunge un pe-
riodo al comma 3 dell’articolo 10
della legge 183/2011, per effetto
del quale le cooperative di profes-
sionisti devono essere costituite da
un numero di soci non inferiore a
tre. La modifica appare opportuna
anche alla luce di quanto dispone
'articolo 2522 del Codice civile,
dove ¢ prevista la possibilita di co-
stituire una societa cooperativa con
almeno tre soci con ['applicazione
delle norme in materia di societa a
responsabilitd limitata.

Quanto alla scelta del modello so-
cietario da attuare, questa ¢ deman-
data ai soggetti interessati, i quali
devono attentamente valutare le con-
seguenze che possono derivare con
riguardo alla responsabilita patrimo-
niale personale dei soci, cirea il ca-
pitale sociale minimo previsto per
alcuni tipi di societd ¢, ancora, per
¢cid chie concerne la struttura ammi-
nistrativa e |'aspetto fiscale.

L'atto costitutivo

e le novita

Si premette che, oltre alle societa di
nuova costituzione, possono assume-
re la veste di societd tra professioni-
sti anche quelle attualmente esisten-
ti, purché modifichino I'atto costitu-
tivo. Pertanto, 'atto costitutivo sia
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delle nuove sia delle vecchie societa
che intendono trasformarsi, a segui-
to delle novita della legge sulle libe-
ralizzazioni, deye contenere:

‘a) l'esercizio in via esclusiva del-

Iattivita professionale da parte dei
soci. Questo comporta che "ogget-
to sociale della socicta non pud indi-
care la possibilita di esercitare attivi-
ta diverse (attivitd commerciale) da
quella professionale, ma solo quelle
correlate a quest'ultima;

b) I'ammissione come soci di soli
soggetti iscritti a ordini, albi e colle-
gi, anche in differenti sezioni (elen-
chi speciali). Inoltre, possono fare
parte delle societd in esame, | cittadi-
ni degli Stati membri dell’Unione
europea, purché in possesso del tito-
lo di studio abilitante, ovvero sog-

getti non professionisti, linitatamen-

te alle prestazioni tecniche e, infine,
soggetti che vogliono investire (soci
di capitale) nella societd. A parere
del Comitato unitario degli Ordini
professionali (si veda la circolare 30
dicembre 2011), con riguardo alla
richiesta del solo possesso del titolo
di studio abilitante per i cittadini
degli Stati membri dell’Ue, la nor-
ma & inesatta, poiché deve fare rife-
rimento alla qualifica professionale
ticonosciuta per |'esercizio della
professione regolamentata nel rispet-
to delle previsioni della direttiva
2005/36/Ce e del Dlgs 2062007, e
non al mero titolo di studio abilitan-
te. Infatti, il titolo, in quanto tale,
non attribuisce alcuna qualifica pro-
fessionale, ma solo il diritto a conse-
guirla ottenendo ['abilitazione. in
qualunque forma essa sia prescritta
dalle norme vigenti. Circa, invece,
le novita contenute nella legge sulle
liberalizzazioni, viene precisato che
il numero dei soci professionisti e la
partecipazione al capitale sociale
dei professionisti deve essere tale
da determinare la maggioranza dei :'
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due terzi nelle deliberaziom o deci-
sioni dei soci. In pratica, 1 soci pro-
fessionisti devono possedere sia la
maggioranza numerica, sia quella
concernente la partecipazione al ca-
pitale sociale. Ne consegue che, i
soci di capitali possono partecipare
nella societa in numero inferiore ri-
spetto ai soci professionisti, al fine
di consentire, nel caso di voti capita-
ri (come nelle cooperative), che 1
soci professionisti esprimano la
maggioranza dei due terzi nelle as-
semblee o nelle decisioni dei soci.
Ancora, i soci di capitali non posso-
no sottoscrivere pil di un terzo del
capitale sociale, onde consentire ai
soci professionisti di marifestare
nelle assemblee almeno 1 due terzi
dei voti. Queste condizioni sono es-
senziali e, quindi, il mancato rispet-
to costituisce causa di scioglimento
della societa ¢ il consiglio dell’ordi-
ne o collegio professionale, presso
il quale é iscritta la societd, deve
cancellarla, Tuttavia, rimane ferma
la possibilita di ricostituire la com-
pagine sociale con la prevalenza dei
soci professionisti nel termine peren-
torio di sel mesi. Va ricordato che &
possibile costituire societa uniperso-
nale per azioni o a responsabilita

limitafa. Si ritiene che, in questo

caso, I'unico socio debba appartene-
re alla categoria dei soggetti 1scritfi
a ordini, albi e collegi;

¢) le regole riguardanti I'esecuzio-
ne, tramite la societd, dell’incarico
professionale, che deve essere ese-
guito solo dai soci in possesso dei
requisiti per 1'esercizio della presta-
zione professionale richiesta. [l
chente pué designare il professioni-
sta. In mancanza di tale designazio-
ne, la societd comunica per iscrifto
previamente il nominativo all’uten-
te. Tale previsione implica che il
cliente pud non condividere la scel-
ta del professionista designato, con
possibilita, quindi, che |'utente pos-
sa individuare un soggetto diverso.
Si attende, in ogni caso, I'emanazio-
ne di un regolamento, entro sei me-
si dalla pubblicazione della legge di
stabilitd, volto a disciplinare la ma-
teria;
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I L. QUADRO DELLE NOVITA

Il numero dei soci non pub essere inferiore a tre

|1l numero dei soci professionisti o la partecipazione al

capitale sociale deve essere tale da determinare la maggio-
ranza dei due terzi nelle deliberazioni o decisioni dei soci

dei soci

' della legge

d) la stipula di una polizza assicura-
tiva per coprire 1 rischi derivanti
dalla responsabilita civile per i dan-
ni causati ai clienti dai singoli pro-
fessionisti nell’esercizio dell’attivi-
ta professionale. Questa & un’altra
novita prevista dalla legge di con-
versione. D’altro canto, questa pre-
visione ¢ divenuta un obbligo con
I"articolo 3, comma 5, lettera e), del
DI 138/2011, convertito dalla legge
148/2011, dove & disposto che il
professionista ¢ tenuto a stipulare
idonea assicurazione per i rischi de-
rivanti dall’esercizio  dell attivita
professionale. Inoltre, il professioni-
sta deve rendere noti al cliente, al
momento dell’assunzione dell'inca-
rico. gli estremi della polizza stipu-
lata per la responsabilita professio-
nale e il relativo massimale. Le con-
dizioni generali delle polizze assicu-
rative potranno essere negoziate, in
cCOnvenzione con 1 propn iscritti,
dai Consigli nazionali e dagli enti
previdenziali dei professionisti. Ap-
pare, quindi, corretto correlare le
disposizioni delle societa tra profes-
sionisti a quelle riguardanti le linee
guida per la riforma degli ordini
professionali, visto che dette socie-
ta svolgono attivita strettamente pro-
fessionale;

e) le modalitd di esclusione dalla
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La societd si scioglie se viene meno sia la maggioranza
numerica dei soci professionisti, sia se questi non possiedo-
no la maggioranza del capitale sociale. In pratica manca la
maggioranza dei due terzi nelle deliberazioni o decisioni

. Obbligo per la societa di stipulare una polizza assicurativa
per la copertura dei rischi professionall

Il socio professionista pué opporre agli altri soci il segreto
concernente le attivita professionali a lui affidate

Rimangono in vita se vigenti alla data di entrata in vigore

societa del socio che sia cancellato
dal rispettivo albo con provvedimen-
to definitivo; Sul punto, occorre pre-
stare attenzione alla circostanza che
la cancellazione dall’albo dei soci
professionisti, rappresentanti 1 due
terzi del capitale sociale, comporta
lo scioglimento della societd, a me-
no che entro sei mesi non venga
ristabilita la prevalenza dei soc pro-
fessionisti.

E opportunc ricordare che, P'artico-
lo 10 menzionato dispone che la de-
nominazione sociale, in qualungue
modo formata, deve contenere I'indi-
cazione di societd ra professionisti
come, ad esempio, “Consulenza Sri
societa tra professionisti”. Inoltre &
previsto che il socio di una societa
tra professionisti non pud essere par-
tecipe di altre societa dello stesso
genere. In proposito. la norma pone
aleuni dubbi. Infatti, ci si chiede se
il divieto vale per tutti i soci ovvero
per i soli soci professionisti, visto
che il dettato normativo non fa di-
stinzione. Si & del parere, comun-
que, che la disposizione sul divieto
¢ rivolta a1 soli soci professionisti,
che, in realta, incontrerebbero diffi-
coltid operative a esercitare ["attivita
in pitt societa della stessa specie ol-
tre a1 casi di concorrenza sleale che
si potrebbero verificare. E auspicabi-

PAGINA 7




TARIFFE, PREVENTIVO E SOCIETA

le che I'emanando regolamento di-
sciplini anche questo aspetto.

Le nuove norme prevedono, altresi,
la possibilita di costituire una socie-
i trfa professionisti per I’esercizio
di pilh attivita professionali. Ancora,
va evidenziato che 1 professionisti
soci devono osservare il codice de-
ontologico del proprio ordine, cosi
come la societa ¢ soggetta al regime
disciplinare déll’ordine di apparte-
nenza. Sul punto, la legge sulle libe-
ralizzazioni prescrive che il socio
professionista pud opporre-agli altri
soci 1l segreto concernente le attivi-
ta professionali a lui affidate.
Questa norma, di carattere deontolo-
gico, & condivisibile, visto che il
cliente ha facolta di scegliere il pro-
fessionista da cui farsi seguire. La
conseguenza ¢ che, tra il socio pro-
fessionista scelto e il cliente, si in-
Staura un rapporto prettamente fidu-
ciario basato sulla riservatezza e sul
segreto professionale.

Infine, per effetto della modifica
prevista dalla legge sulle liberalizza-
zioni, le associazioni professionali
nonché i diversi modelli societari
esistenti alla data di entrata in vigo-
re della legge non devono cessare
I"attivita, ma possono continuarla
‘senza necessita di effettuare modifi-
che statutarie. Per il futuro, il com-
ma |1 dell’articolo 10 in esame di-
spone l'abrogazione della legge
1815/1939, riguardante I'obbligo al-
I"esercizio associato della professio-
ne nella forma di studio associato.

Alcune osservazioni

E fuori dubbio che la possibilita che
viene data ai professionisti con la
legge di stabilita in esame, pone I'in-
terrogativo riguardante il tipo di so-
cietd da costituire per I'esercizio
dell’attivita professionale. Il regime
della responsabilitd & ’aspetto che
ingide in modo preponderante sulla
scelta della societa. La societd sem-
plice ¢ guella pili idonea per 'eser-
cizio dell’attivita professionale. In
tema di responsabilita, tuttavia, 1’ar-
ticolo 2267 del Cc dispone che per
le obbligazioni assunte dalla societa
risponde quest'ultima con il proprio
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patrimonio sociale, ma anche perso-
nalmente e solidalmente i soci che
hanno agito in nome e per conto
della societa e, salvo patto contra-
rio, gl altri soci.

11 patto, comunque, deve essere por-
tato a conoscenza dej terzi con mez-
zi 1donei. In mancanza di pubblici-
14, la limitazione della responsabili-
td o 'esclusione della solidarieta
non & opponibile a coloro che non
sono stati informati. Una simile re-
sponsabilita si ha nell’ambito dello
studio associato, dove, per le obbli-
gazioni contraite dallo studio, ri-
sponde solidalmente e illimitatamen-
te ciascun associato, anche se il cre-
ditore deve rivalersi prima sul patri-
monio dello studio associato e, solo
se questo risulti insufficiente, sul pa-
trimenio del singolo associato.

La costituzione di una societa in no-
me collettivo implica che i soci ri-
spondono solidalmente e illimitata-
mente per le obbligazioni sociali e
non ¢ ammesso il patto contrario co-
me, invece, ¢ previsto per le societa
semplici. In ogni caso, ai sensi del-
P'articolo 2304 del Cc, i creditori
sociali devono prima escutere il pa-
trimonio sociale e, poi, anche se la
societd & in liquidazione, possono
pretendere il pagamento dai singoli
soci. La scelta di organizzarsi sotto
forma di societd in accomandita sem-
plice comporta di munirsi di due ca-
tegorie di soci; accomandanti e acco-
mandatari. Questi ultimi hanno dirit-
ti e obblighi dei soci della societd in
nome collettivo, perché a loro com-
pete I'amministrazione della societa.

Ne consegue che i soci accomandata-

ri rispondono con i propri beni per
le obbligazioni assunte dalla societa,
sempre dopo I'escussione del patri-
monio di quest™ultima.

Gl accomandanti, invece, ai sensi
dell’articolo 2313 del Cc, per le ob-
bligazioni sociali rispondono limita-
tamente alla quota conferita, ma
non possono compiere atti'di ammi-
nistrazione (articolo 2319 del Codi-
ce civile). Contravvenendo a questo
divieto, il socio accomandante assu-
me la responsabilita illimitata e soli-
dale verso terzi per tutte le obbliga-
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zioni sociali e pud essere escluso
dalla societa.

Nelle societa di capitali, per le obbli-
gazioni sociali risponde solo la so-
cietd con il proprio patrimonio, tran-
ne che per i soci accomandatari del-
le societa in accomandita per azio-
ni, per i quali vige il principio che

-anch'essi rispondono illimitatamen-

te e solidalmente con i beni persona-
li per le obbligazioni sociali stesse.
Da non trascurare, come gia eviden-
ziato, il fatto che I'ampio richiamo
contenuto nell’articolo 10 della leg-
ge di stabilita permette la costituzio-
ne anche di societh unipersonale
per azioni o-a responsabilita limita-
ta. L'iscrizione di queste societa nel
Registro delle imprese & costitutiva
dell’acquisizione della personalita
giuridica. Ne consegue che per le
operazioni compiute in nome della
societd prima dell’iscrizione rimane
I'illimitata e solidale responsabilita
verso i terzi di coloro che hanno
agito. Lo scopo di queste regole &
quello di evitare il rischio che il
socio possa non ratificare le opera-
zioni che abbiano avuto esito econo-
mico negativo, operazioni che lui
stesso ha eseguito in nome della
societd o, comunque, ha autorizzato
o consentito.

In questo contesto, non deve essere
trascurata e valutata la possibilita di
costituire una societd a responsabili-
ta limitata tra professionisti, avva-
lendosi delle nuove disposiziom
contenute nellarticolo 3 della legge
sulle liberalizzazioni. Ai sensi di
detto articolo, infatti, & possibile co-
stituire una societd a responsabilita
limitata semplificata con contratto o
atto unilaterale da persone fisiche
che non abbiano compiuto i 35 anni
di eta alla data della costituzione.
Peraltro, I'ammontare del capitale
sociale, pari a | euro ¢ inferiore
all'importo di 10.000 euro, da versa-
re interamente all'organo ammini-
strativo, non incide molto suila eco-
nomia dei singoli giovani soci. es-
sendo la somma, necessaria per la
costituzione della societa, di valore
non elevato.

Un altro elemento da valutare é la
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snellezza degli adempimenti di una
associazione professionale rispetto
alla societa tra professionisti. Per la
costituzione di un’associazione pro-
fessionale non vi ¢ la necessita di
un formale atto costitutivo né di
una iscrizione nel Registro delle im-
prese, ma basta una semplice scrittu-
ra privata autenticata al fine di disci-
plinare la ripartizione degh utili
Inoltre, per le assoeiazioni, non &
prevista la nomina di amministrato-
ri o di organi di controllo, né una
minima dotazione patrimoniale per
la costituzione. Sempre per le asso-
ciazioni, non vi sono obblight di
redazione di bilanci o di pubblica-
zione degli stessi, adempimenti, in-
vece, obbligatori per le societa.
Niente fallimento per le associazio-
ni, mentre & possibile (il dubbio esi-
ste) che la societa tra professionisti
sia soggefta a procedure fallimenta-
ri. Il dubbio nasce dal fatto che la
specificitd del tipo e la natura non
commerciale dell’attivita svolta dal-
la societh fa propendere verso
I'esclusione dall’applicazione delle
citate procedure.

In pii, non & chiaro se i soci della
societa tra professionisti devono esse-
re solo persone fisiche ovvero posso-
no partecipare anche le societa. Il det-
tato normativo nulla dispone in pro-
posito. Sembra, quindi, possibile una
partecipazione di una societd come
socio di capitale. Sul punto, tuttavia,
¢ consigliabile attendere chianmenti.
Da ultimo, nulla viene stabilito con
riguardo alla composizione del 'con-
siglio di amministrazione ovyero
della nomina dell’amministratore
unico della societd in questione. In
sostanza, nel silenzio della norma,
sembra possibile che I'organo am-
ministrativo sia composto con soci
professionisti e con quelli di capita-
Ii. Tuttavia, non bisogna dimentica-
re che le decisioni importanti neces-
sitano del “vaglio” assembleare, do-
ve vige il guorum della maggioran-
za dei due terzi dei soci professioni-
sti e, pertanto, si pud concludere
che, in ogni caso, sono questi ultimi
coloro che fissano le linee guida
dell’attivita della societa.
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 L'ESPERTO SCIOGLIE | DUBBI

RI

SOCIETA UNIPERSONALE
E possibile costituire una societa a responsabilita limitata semplificata
unipersonale nella quale I'unica socio & il professionista?
La risposta & positiva. Dall’esame della normativa, infatti, sembra non
esserc divieto a tale costituzione. In ogni caso, & t;gfonnno aspettare
I'emanazione dei decreti e dei provwedimenti attuativi delle disposizioni, in
modo tale da avere un indirizzo sulle modalita di applicaziorie delle norme.

POLIZZA DI ASSICURAZIONE

D. Quali sono le ¢

uenze nell'ipotesi in cui Vatto costitutivo di una

societd tra professionisti non 5"““"’" la stipula di una polizza di assicura-

Zione per rischi professionall

R. Larticolo 9-bis della'legge sulle liberalizzazioni ha

10 della Ies;e 183/2011 la lettera c-bis), per effetto
ella societa tra professionisti deve prevedere anche «la

costitutivo

iunto all'articelo
ella quale l'atto ~

stipula di polizza di assicurazione per la copertura dei rischi derivanti
dalla responsabilita civile per i danni causati ai clienti dai singoli soci
ml’ess_ianisﬂ nell’esercizio dell'attivita professionalex. in base al dato

erale della norma, questa & una previsione (oltre alle altre) che
permette di individuare I'ente con |a qualifica di societa tra profess

ioni-

sti, Pertanto, |'omissione comporta la validita dell'atto costitutivo, ma fa
societd non pud essere annoverata tra quelle indicate come «societa tra

professionistis:

ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE
D. E possibile attualmente costituire un'associazione professionale?
R. L'articolo 10, comma 11, della legge 1%?[2'0'11 ‘ha abrogato la legge

18'15-]_19319. riguardante la disciplina giuri _
sulenza. La cessazione degll effetti di questa légge implica che

di con

ca degli studi di assistenza e

non vi & un riferimento normative che legittima |a costituzione delle
:associazioni professionali. Pertanto, la risposta & negativa.

L'aspetto fiscale

1l nodo che deve essere risolto attie-
ne alla qualificazione del reddito rea-
lizzato dalle societa in esame. Va
tenuto presente che, ai sensi degli
articoli 6 ¢ 81 del Tuir, i redditi
conseguiti dalle sociéta si annovera-
no tra | redditi d’impresa e, quindi,
si applica il regime di competenza.
Tuttavia, I’'amministrazione finanzia-
ria, con riguardo ai redditi prodotti
da una societa tra avvocati costituita
ai sensi del Dlgs 96/2001, con la
risoluzione 28 maggio 2003 n.
L18/E, ha chianto che il modello
societario della societa tra professio-
nisti risulta del tutto peculiare rispet-
to allo schema societario; proprio in
considerazione della rilevanza che
assume, nell’ambito della societd
stessa, la prestazione professionale
dei soci rispetto all’incidenza del ca-
pitale. In sostanza, si da risalto al
reale contenuto professionale dell’at-
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tivita svolta. Da porre "accento, pe-
ro, che 1 soci della societa devono
possedere la qualifica di avvecati.
Cio ha indotto I’ Agenzia delle entra-
te a ricondurre nell ambito del lavo-
ro autonomo il reddito realizzato dal-
la societa tra avvocati, ¢on soggezio-
ne dei compensi a ritenuta d’accon-
to e con conseguente applicazione
del criterio di cassa.
Nel caso che qui interessa, vale evi-
denziare il fatto che alla costituzio-
ne delle nuove societa tra professio-
nisti possono partecipare anche sog-
getti diversi dalle figure professiona-
li e, questo, pud essere di ostacolo
al fine di annoverare il reddito pro-
dotto tra quelli di lavoro autonomo.
necessario, dunque, un intervento
interpretativo, tenendo presente che
I'oggetto dell’attivita svolto da que-
ste societd & quello professionale e
non commerciale. L'utilizzo del mo-
dello societario, quindi, non fa veni-

‘re meno il carattere professionale e

personale della prestazione. |
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